
 
RESULTADO PRELIMINAR DA ANÁLISE DE CURRÍCULOS E PLANOS DE TRABALHO REFERENTE ÀS ETAPAS 1 E 2 DA 

CHAMADA PÚBLICA PARA SELEÇÃO E COMPOSIÇÃO DE BANCO DE PROFISSIONAIS DA EDUCAÇÃO PARA 
ATUAREM COMO BOLSISTAS NOS CLUBES DO PROJETO MAIS APRENDIZAGEM MATEMÁTICA NA CODED/CED 2025 

 
A Secretaria da Educação do Estado do Ceará (Seduc/CE), por meio da Coordenadoria Estadual de Formação Docente e 
Educação a Distância (Coded/CED), divulga o resultado preliminar da análise de currículos e planos de trabalhos (1ª e 2ª 
Etapas) da CHAMADA PÚBLICA PARA SELEÇÃO E COMPOSIÇÃO DE BANCO DE PROFISSIONAIS DA EDUCAÇÃO PARA 
ATUAREM COMO BOLSISTAS NOS CLUBES DO PROJETO MAIS APRENDIZAGEM MATEMÁTICA, na CODED/CED.​
As interposições de recursos referentes a estes resultados deverão ser feitas seguindo as orientações do item 9.3 da referida 
chamada. 
 

ORDEM 
de 

inscriçã
o 

NOME DO/A CANDIDATO/A CATEGORIAS - ANÁLISE DO CURRÍCULO NOTA  
DO 

CURRÍCUL
O 

NOTA DO 
PLANO DE 
TRABALHO 

RESULTADO 

FA CAP ATPMCN APD 

1 Hedilandio Vidal Araújo 2,5 2,5 1,0 0,5 6,5 9,0 Classificado 

2 Francisca Helen Cardoso Gonçalves 2,5 2,5 2,0 0 7,0 8,0 Classificada 

3 Maria Walcleanes Magalhães de Oliveira 2,0 2,5 0 1,0 5,5 9,0 Classificada 

4 Paulo Henrique Ricardo Maia 2,5 1,0 0 0,5 4,0 9,0 Classificado 

5 Joseane Bezerra Filgueiras 1,0 0 0 0 1,0 7,5 Desclassificada 

6 Herbert Filips da Silva Barreto 0,5 2,5 0 1,0 4,0 8,5 Classificado 

7 Acácio Fonseca Salustiano 2,5 2,5 2,0 1,0 8,0 9,0 Classificado 



 

8 Antonio Valdemir Pereira Júnior 1,5 1,5 0 0 3,0 8,0 Classificado 
 
 
LEGENDA: FA (Formação Acadêmica); CAP (Capacitação que comprove a realização e/ou desenvolvimento de projetos ou práticas pedagógicas 
inovadoras para a matemática ou Ciências da Natureza, com foco na Matemática); ATPMCN (Apresentação de trabalhos ou publicações na área da 
Matemática ou Ciências da Natureza); APD (Atividades pedagógicas desenvolvidas com formação de professores/as). 
 
Conforme o item 7.1.3.3 da Chamada Pública, para ser considerado/a apto/a a realizar a etapa da entrevista, o/a candidato/a deverá ter obtido, nas duas 
etapas anteriores (Etapas I e II) média igual ou superior a 5,0. 
ETAPA I: Nota do Currículo​
ETAPA II: Nota do Plano de Trabalho 
 

 
 
 

Sobral/CE, 5 de Setembro de 2025. 
 

 

 
Vagna Brito de Lima 

Coordenadora Estadual de Formação Docente e Educação a Distância (Coded/CED) 


