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Efeito da Pandemia

Aumento da desigualdade intra-escolar (escola e turma)
Aumento do efeito do NSE (apoio familiar, conexao, condicbes moradia)

Menor impacto do professor no aprendizado do estudante como um

equalizador das oportunidades educacionais das diferentes criancas e
jovens.

Maior variabilidade de niveis de desempenho dos estudantes que se
encontram na mesma turma

Desafio do professor aumenta MUITO no retorno presencial

QUE TIPO DE AVALIACAO NECESITAMOS NA POS PANDEMIA
PARA ENFRENTAR ESTA (NOVA) CRISE EDUCACIONAL?



Avaliacao em Larga Escala

Monitorar as politicas publicas
Observar tendéncias

Comparar redes e escolas

Detectar desigualdades entre grupos
Detectar focos estratégicos de melhoria



Devemos buscar incorporar outras
formas de avaliacao nos Nn0ssos
sistemas que sejam, ao mesmo

tempo, pertinentes e oportunas para
gue apoiem 0 processo pedagogico



Avaliacao na pos pandemia

° Diag nostica: padronizada para uma rede ou conjunto de
escolas, resultado rapido cuja interpretacao seja facil de ser feita
pela equipe escolar.



Avaliacao na pos pandemia

 Formativa: entender onde esta cada aluno no seu processo de
aprendizagem, as lacunas na progressao do seu conhecimento
relacionados a um topico (envolve um ponto de chegada mas
também um percurso), além das principais dificuldades que eles
enfrentam para alcancar as expectativas existentes para cada

ano/ciclo.
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GESTAO DA APRENDIZAGEM



Avaliacao Formativa: o que €

- Aavaliacdo formativa € uma pratica e um processo centrado na ideia

de retroalimentacao reiterada em que tanto o professor quanto o
aluno usam a evidéncia para diminuir a brecha entre o que o aluno
sabe/faz e o que deveria saber/fazer, ajustando a pratica de ensino e
aprendizagem.

A avaliacao formativa € “tanto sobre aprendizagem quanto ele € sobre
avaliacao” (Brookhart,

20009)



Avaliacdo Formativa: o que NAO é

« Aavaliacio formativa NAO € um instrumento de avaliacdo. Portanto
NAO pode ser construida como uma medida ou uma prova.

« NAO pode desviar a atencdo da compreenséo do processo de
aprendizagem e dos papeéis do professor e do aluno como centrais.

- NAO é uma fotografia para mostrar se os alunos aprenderam o que foi
ensinado a eles, portanto NAO s&o pequenas avaliacdes aplicadas ao
longo do ano.

 A“distancia” na avaliacdo formativa NAO se refere a “brechas no
desempenho” no sentido de falta de conhecimento ou habilidades
detectadas, ou mesmo a diferenca entre os grupos. A avaliacao
formativa representa a “distancia” entre o nivel de aprendizagem
aferido no momento e os objetivos intencionados pelo professor.



Avallacao Formativa incorporada
ao sistema de avaliacao

Deve vir acompanhada de politicas publicas centralizadas e
estruturadas para efetivar sua implementacao com qualidade e
equidade.

Necessita equilibrar os diferentes modelos de avaliacao existentes
em uma rede.

Necessita colocar o foco na formacgé&o continuada de professores (e
nao na construcao de instrumentos)



Avaliacao Formativa: Exemplos

1. Mapas de Progresso ou Progressao de
Aprendizagem

2. Critérios de sucesso e retroalimentacao especifica e
descritiva (Rubricas de correcao)

3. Praticas Essenciais (Core Practices)
4. Auto-avaliacao e avaliacao por pares



El documento que se presenta a continuacién es parte
del conjunto de Mapas de Progreso del Aprendizaje, que
describen la secuencia tipica en que este se desarrolla, en
determinadas dreas o dominios que se consideran fun-
damentales en la formacién de cada estudiante, en los
distintos sectores curriculares. Esta descripcién estd hecha
de un modo conciso y sencillo para que todos puedan
compartir esta visién sobre cémo progresa el aprendizaje
a través de los 12 afios de escolaridad. Se busca aclarar a
los profesores y profesoras, a los alumnos y alumnas y
a las familias, qué significa mejorar en un determinado

dominio del aprendizaje.

Los Mapas complementan los actuales instrumentos cu-
p p
rriculares (Marco Curricular de OF/CMO y Programas
de Estudio) y en ningtin caso los sustituyen. Establecen
y g i
una relacién entre curriculum y evaluacion, orientando lo
que es importante evaluar y entregando criterios comunes
para observar y describir cualitativamente el aprendizaje
logrado. No constituyen un nuevo curriculum, ya que no
g ¥ yaq
promueven otros aprendizajes; por el contrario, pretenden
profundizar la implementacién del curriculum, promo-
viendo la observacién de las competencias clave que se
deben desarrollar.

Los Mapas describen el aprendizaje en 7 niveles, desde 1°
Bdsico a 4° Medio, con la excepcién de Inglés, que tiene
menos niveles por comenzar su ensefianza en 5° Bisico.

Cada nivel estd asociado a lo que se espera que los estudiantes
hayan logrado al término de determinados afios escolares.
Por ejemplo, el nivel 1 corresponde al logro que se espera
para la mayorfa de los nifios y nifias al término de 2° Bd-
sico; el nivel 2 corresponde al término de 4° Bisico y asi
sucesivamente cada dos afios. El dltimo nivel (7), describe
el aprendizaje de un alumno o alumna que al egresar es
“sobresaliente”, es decir, va mds alld de la expectativa que
se espera para la mayoria que es el nivel 6. No obstante
lo anterior, la realidad muestra que en un curso coexisten
estudiantes con distintos niveles. Por esto, lo que se busca es
ayudar a determinar dénde se encuentran en su aprendizaje
y hacia dénde deben avanzar, y asi orientar las acciones
pedagégicas de mejoramiento.



Mapa de Progreso de Numeros y Operaciones
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Ejemplo de trabajo de alumnos y alumnas
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& Feslra b adicdn ne-

der cusnio dinero tiene

La tarea:

te para dederminar el
ambos resultados ob-
tanidos y sefals cudl |
de los dos nifios tene |

mas diner.

A los alumnos y alumnas se les presentd una situacion en la que dos hermanos querfan comprar
chocolates que costaban 120 pesos cada uno. Se sefiald para cudneos chocolates le alcanzaba a
Juan y se entregd la cantidad de monedas que tenfa Teresa a través de una ilustracidn. Se les pidia
a los estudiantes determinar la cantidad de dinero que tenia cada nifio y quién de ellos tenfa mds
dinero para la compra de chooolates.

* Ejemplo de trabajo en el nivel »

a. 51 Juan tiene dinero para comprar dos chocolates, entonces jowdnto dinero tiene

Juan? Muestra tu desarrollo.
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b. De los dos hermanos, jquién tendria mds dinero? Muestra tu desarrollo.

_Bahate Feai vm At | 100 4205 |
— Aok |+1pa +| ;1 doi~g;¢3w!ﬁ*'!.+id'+d-&¥i1
esn_Setln simiu— 5 = 455

{ | | | | | |
s pon [z b Banse ink
o Pnen L : LT
i i 11 !

ANEEEEEEEEEE

Mapas de Progreso del Aprendizaje
Mimeros v Operaciones
Material elaborado por la Unidad de Curriculum, UCE,
ISBM: 978-956-202-144-2
Registro de Propiedad Intelectual N° 161126
Ministerio de Educacion.

Se agradecs a los profesores y profesoras de los siguientes establecimientos
que colaboraron en el proceso de recoleccion de trabajos de alumnos y alumnas:

AliarFa Francesa - Vitacura
Colegio Alonso de Ercilla - Melipilla
Colegio Carlos Oviedo Cavada - Maipa
Colegio Motre Dame - Providencia
Colegio Saint George - Vitacura
Colegio San Adrian - Quilicura
Colegio San Sebastian de Melipilla - Melipilla
Colegio Santo Cura de Ars - San Miguel
Colegio Victor Domingo Silva - La Reina
Confederacion Suiza - Santiago
Escuela Antartica Chilena - Vitacura
Escuela Cardenal Radl Silva Henriquez - Puente Alto
Escuela Irene Frei de Gid - Santiago
Escuela Republica de Ecuador - Vina del Mar
Escuela San Joaquin - Renca
Escuela Victoria Prieto - Santiago
In=tituto MNacional - Santiago
Liceo Christie Mc Aulifie - La Cistarna
Liceo Dario Salas - Santiago
Liceo Domingo Espineira Riesco - Ancud - Chilog
Liceo Santa Maria de Santiago - Santiago



O Brasil, e em especial o Ceara, tem um sistema de avaliacao somativa
robusto, que foi sendo aperfeicoado ao longo do tempo.

Seu papel é central para monitorar e aperfeicoar as politicas educacionais
no pais.
Para avancar, necessitamos de criar o mesmo aparato/estrutura publica e

estatal para desenvolver e fomentar uma cultura e uma pratica de avaliar
formativamente.

Para instalar no sistema capacidade de reflexao e acao, é necessario
entregar ferramentas e estratégias concretas para gestores e professores.

Investir fortemente na formacgao continuada, nao para interpretar
resultados de avaliacao, mas para realizar a gestao de aprendizagem
incorporando a avaliacao formativa na pratica docente.
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