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●  Psicoterapeuta em Gestalt-Terapia com Formação em Psicoterapia 
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●  Técnica em Escuta Especializada pelo MPCE.
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Colóquio 2



Dinâmica- Nuvem de Palavras



O que é Bullying?
 Tradução: Intimidação
 Lei nº 13.185 - intimidação sistemática, quando há 

violência física ou psicológica em atos de humilhação ou 
discriminação. 

 Bullying é um comportamento agressivo e repetitivo que 
envolve um desequilíbrio de poder, onde uma pessoa 
ou grupo deliberadamente causa sofrimento físico ou 
emocional a outra pessoa.



Tipos de Bullying

Físico
Social
Verbal
CyberBullying

*Pensar como forma de violência e existem várias.



Por que acontece? 
Quais os motivos?
Tem algo em comum?



 SIM!
A diferença percebida entre as pessoas (conceito: sistemático/ 

desequilíbrio de poder).

Aparência Física

Diferenças Culturais e Étnicas

Orientação Sexual e Identidade de Gênero

Diferenças Socioeconômicas

Deficiência e Condições de Saúde

Gênero 



Violência de Gênero
 Refletir sobre o contexto histórico das diversas relações de 

poder;

 Papel histórico da mulher. 

Igreja (Eva 
gerou 

pecado)
Tarefas 

domesticas 
Bruxas – 

Queimadas
Histéricas 
(Loucas) FEMINISMO

CONTEXTO DAS GUERRAS

MÉDICOS DA ÉPOCA

A LUTA NÃO ACABOU! 
O machismo está interiorizado na nossa cultura.





Porquê?
Existe um perfil de quem pratica o bullying?

Apesar de ser variado, tem alguns aspectos que podemos destacar:

• Necessidade de poder e controle;
• Baixa empatia;
• Insegurança e baixa autoestima;
• Histórico de Violência e abuso;
• Influencia do grupo e pressão dos pares;
• Falta de consequências e supervisão;
• Personalidade agressiva ou impulsiva;
• Problemas familiares ou sociais;
• Falta de habilidades sociais e;
• Exposição a estereótipos e preconceitos.



 IMPACTOS NA VÍTIMA

 Emocional (perda de confiança);
 Psicológico (transtornos/ dificuldades) e; 
 Social (abandono escolar/isolamento).

 Efeito duradouro: Impacta toda a vida da vítima.

 Sinais de alerta: isolamento social, mudança drástica de 
comportamento, declínio de desempenho escolar, irritabilidade, 
evasão escolar, expressão de desesperança ou tristeza profunda.

POR ÚLTIMO E NÃO MENOS 
IMPORTANTE!



Como podemos combater o bullying juntas/os?

• GESTORES 
- Criar ambientes seguros;

- Capacitar os profissionais a identificar sinais em um estudante que pode estar 
sendo intimidado/sofrendo;

- Desenvolver estratégias de evitação;

- Desenvolvam estratégias de acolhimento e;

• É importante oferecer suporte psicológico tanto para a vítima como também 
para o agressor. 

atendimento individual / 
círculos de construção de paz / 

inclusão de psicólogos e 
assistentes sociais escolares

POR ÚLTIMO E NÃO MENOS 
IMPORTANTE!



• CORPO ESTUDANTIL: 
- Promover a inclusão / Desafiar os preconceitos;
- Reportar o bullying;
- Oferecer apoio socioemocional;
- Educar-se e compartilhar conhecimento.

• REDE DE APOIO – FAMÍLIA:
- Identificar os sinais de alerta;
- Conversar e Escutar (ambiente acolhedor);
- Dar exemplo;
- Supervisionar o uso de mídias/internet;
- Manter contato com a escola (Professora(or)/PDT ou Núcleo 
Gestor).

Como podemos combater o bullying 
juntas/os?



CHECK OUT

• O que estou levando 
desse Colóquio?

• https://www.menti.com/alizx2wsq7ou



VÍDEO

Somos – Alok e Melim

https://www.youtube.com/watch?v=tQoH84sRUcI



OBRIGADA!
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