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1 - Titulo da ag¢ao: Projeto Canteiro de Fala: a voz da mulher na construgao
civil

Objetivo: Realizar acoes sobre equidade de género, colaborando, assim, para
0 empoderamento feminino e promovendo um ambiente mais seguro para as
mulheres na construgao civil, visto algumas hostilidades encontradas em

certos espacos dominados pelos homens.
Data da realizacao: Agosto e Setembro de 2024

Responsaveis: Felipe Tavares e Ramile Basilio
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Publico participante: 1° ano curso Edificacoes

Metodologia utilizada: Por meio das acles, propOe-se, aqui, aprender,
conscientizar e desconstruir pensamentos que reforcam a desigualdade entre
géneros. As atividades desenvolvidas no projeto partem, em sua maioria, do
compartilhamento de experiéncias, vivéncias e de uma revisao de literatura que
aborda o movimento feminista e teorias no campo da construcao de género
engquanto fendmeno social e problema estrutural.

Utiliza-se como aporte metodologico uma abordagem de inspiragcao
estruturalista, neste sentido, o estudo trata de abordar as relacdes sociais e as
posicoes por elas determinadas para os individuos e 0s grupos, com o intuito de
representar certa estrutura social. (MARCONI, LAKATOS, 2017, p.118).
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Metodologia utilizada (continuacao): e PR

Escola Espaco de &

Reflexao

Equidade de Gén s Mulheres

Compreende-se, dessa maneira, que um estudo que intencione tocar nas
questdoes de género em sua costura ao mundo do trabalho e a escola
necessita compreender que as relacdes entre as partes constituem uma
entidade maior interdependente e onde cada parte nao esta somente
justaposta.

Portanto, o propodsito do trabalho € indicar como as coisas se
entrelacam entre si, seja de forma dependente ou independente da vontade
dos atores sociais. Para isso, busca- se apontar caracteristicas e
propriedades reveladoras das relagbes de género enquanto relagoes
desiguais e estruturais (Abordagem estruturalista.. uma analise de manuais...
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Recursos: e
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Grupo de Estudo - (Reunides com as alunas da turma do primeiro ano do
Curso Técnico em Edificacoes para discussOes de textos e artigos cientificos
que tratem de tematicas de género, como feminismo, machismo, misoginia e
sororidade. As reunides do grupo de estudo sao previamente agendadas para
que sejam feitas as leituras., a priori com finalidade de aprendizagem e
empoderamento feminino por parte das participantes).

Palestras - (Apresentacao de palestras, seminarios tematicos e rodas de
conversa, tanto com as alunas participantes do projeto quanto com professoras da
instituicao. Além disso, propde-se também palestras com convidadas que estao
inseridas no mercado de trabalho da construgao civil, em que elas tragam

vivéncias e relatos sobre insercao, permanéncia e projecao de mercado).
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Recursos (continuagao): e
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Exibicao Audiovisual - (Exibicao de filmes e documentarios que retratem
mulheres na ciéncia, como, por exemplo, o filme “Estrelas Além do Tempo”,
2016, e o documentario “Elas na Ciéncia”, de 2020). Quiz/Jogos (Com intuito
de deixar mais ludica o processo de aprendizagem e conscientizacao do
projeto, durante as palestras sao realizados jogos, em formato de quiz com

perguntas, para os espectadores, com distribuicao de brindes).

Questionarios - (Apos a apresentacdo das palestras, sao aplicados
questionarios de carater quali- quantitativo para posterior analise dos estudos a
respeito da presenca da mulher no mercado de trabalho e as relagbes de

poder estabelecidas entre os géneros).
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